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Editorial

50 ANS, LE TEMPS D'UN BILAN

Les ordonnances de 1945 ont créé un nouveau service public,

la "Sécu’, géré par des administrateurs représentant les bénéficiaires,
En 50 ans, plusieurs centaines d'administrateurs se sont succédés dans
le Tam, désignant huit présidents et cing directeurs. Tous ont été guidés
par un idée force : rapprocher la Caisse des assurés.
Ainsi ont vu le jour les centres de Mazamet, Castres, Graulhet, Carmaux
et Cantepau. En outre, ia Caisse tient des permanences dans 25 villes de
moindre importance. Ce rapprochement a été complété, ces demiéres
années, par la personnalisation des contacts et des courriers adressés
Qux assures,

Le 'remboursement” nécessite aussi de nombreuses relations avec

les professions de santé. Les "débuts’ ont été particuliérement difficiles.
I fallait, situation inédite, s'entendre sur les tarifs de rembourserment et sur
bien d'aufres points.
C'est seulement en 1970 (& mi-parcours de notre histoire) qu'est interve-
nue la premiére convention médicale, qui allait ouvrir la vole au déve-
loppement du conventionnement avec toutes les professions de santé.
Dans ce cadre conventionnel, maintenant bien établi, la Caisse entre-
tient des relations normales avec toutes les professions de santé, Plu-
sieurs dizaines de réunions par an permettent de traiter les questions
dintérét commun.

Pour ses 50 ans, la "Sécu"’ est fragilisée par la crise économique.
Face & cette crise, la solldarité est plus nécessaire que jamais. Les
difficultés d'aujourd’hui imposent & fous les acteurs, gestionnaires des
Caisses, professionnels de santé, assurés sociaux, d'agir avec esprit de
responsabilité.

Pierre ROBERT
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LA SECU:

les effets négafifs.

50 ans ga ‘elle assure...

Le 50e anniversaire est 'occasion de montrer le visage d'une institution - la branche
maladie du régime général - qui n'a pas a rougir de ce qu'elle a fait depuis 1945,

Comment maitriser les dépenses ? Quel partage opérer entre assurance et solidarité ?
Quelle clarification descomptes 7 Ce sontle fonctionnement etla gestion du systéme quisont
en jeu. Ces débats de fond restent ignorés du grand public, lequel risque de n'en retenir que

[ 'objectif du 50e anniversaire est de contribuer a poursuivre la (re)découverte de la Sécu

par les assures.

C'est avec quelques jours
d'avance, sur la date anniversaire du
4 octobre 1995, que la CPAM du Tam
a signalé cet événement au grand
public par sa présence 4 la Foire Eco-
nemigque de CASTRES, Du 22 septem-
bre au ler octobre notre stand a rap-
pelé toute I'histoire de la Secu. au
fravers d'une exposition composée
d'une vingtaine de panneaux fournis
par la CNAM,

Une premiére sérle représente une
fresque historigue segmentée par
périodes qul relate des grands faits
de societe et de I'évolution de la Sé-
curité Sociale.

L'espace thematique, compose de 5
autres panneaux, présente 'Assu-
rance Maladie.

Viennent ensuife 4 panneaux, reall-
ses par nos solns, gul font I'historigue
de la CPAM du Tarn et son organisa-
fion.

L'expo voyage

Cette exposition a &té intégra-
lement reprise du 4 octobre au 7 oc-
tobre, sous un chapifeau installeé a
ALBI, place du Vigan, avec comme
point fort la ‘journée enfants’, le 4 oc-
tobre.

Ce jour anniversaire a &té fété en
collaboration avec la CAF ef IURSSAF
ainsl gu'avec le service péri-scolalre
de la mairie d'ALBl, Concours de des-
sins, godter, cadeaux et |acher de
ballons ont été au menu.

Vous avez pu découvrir cette exposi-
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fion lors de nofre "renconfre’ du 13
octobre et ia revolr dans votre Centre
jusqu'd la fin décembre.

- Le Jleudi 5 octobre, une émyission spe-
cigle dune 1/2 heure, sur RADIO
ALBIGES, aura permis de rappeler aux
auditeurs nos 50 ans dexistence et
de parler de 'évolution de 1946 & nos
Jours.

- Début octobre, la revue de la Sécu-
rité Soclale Midi-Pyrénees avec notre
page tarnaise a été egalement con-
sacrée au cinguantiéme anniversaire.
- Depuis fin colt, les enveloppes de

nos courtiers sont marguées du logo
du 50e,

- La presse locale, informée par nos
soins. a relayé I'événement et men-
fionné notre présence sur les divers
lieux d'exposition,

- Enfin, mais cela vous le savez, hos
locaux ont arborés le logo du 50e
ballons géants, affiches...

Des manifestations régionales | pré-

sence de l'exposition du cinquante-
naire dans la gare de TOULOUSE, &
l'aérodrome de BLAGNAC, et en dé-
cembre, au Salon de |'Etudiant
INFOSUP a TOULOUSE, accompagnent
nofre demarche,

Dans cette méme optique nous nous
sommes adressés & I'Académie du
Tarn pour proposer aux lycéens un
Projet d'Action Educative (P.AE) !
etude sur l'évolution de la Sécurité
Soclale de sa naissance a nos jours et
sur son avenir.

Le grand public aura pu, grace a ces
manifestations, prendre conscience
de la chance d'avoir ce systéme de
profection sociale et de la nécessiteé
d'étre vigilant et actif pour le préser-
ver,

Nous ne manguerons pas dans le pro-
chaln numéro de faire le comple-
rendu détalllé de toutes ces opéra-
tions,

Un ‘T.U." historique

Lé contenu de ce numéro spé-
cial falt de ce "Tralfs d'Union" une ré-
férence historique farnaise de notre
organisme.

Ce 50e anniversaire est aussi I'occa-
sion pour nous rappeler que si nous
avons pu assurer 50 ans de solidarité
et pouvons aujourd'hul envisager de
prolonger notre action, c'est en
grande partie grce d ces femmes et
ces hommes qui ont fait la SECU en
des temps difficiles ol rien n'était

acquis,
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PHOTOS SOUVENIRS

Pour la préparation de ce 50e anniversaire, des 'anciens' de la Caisse nous ont confiés leurs photos.
Certaines lllustrent les articles de ce numero,
Voicl quelgues Images de plus... pour le plalsir de chercher qui est qul... et de se souvenir.
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DES PRESIDENTS, DES DIRECTEURS,

el nwoud, el noud, el nould...

En 50 ans d'existence la Caisse Primaire du Tarn a vu passer 8 Présidents a la téte
de son Conseil d’Administration et 5 Directeurs. Tous ont eu le souci constant d'assurer
le meilleur service possible a l'assuré, en s'‘appuyant sur le personnel dont Aimé
FRAYSSE s'accorde a dire qu'll est "le meilleur atout de l'entreprise’.

La gestion des Caisses a evolue
et || est difficlle de comparer la pé-
riode d'aprés-guerre @ aujourd'hui,
Chaque Président, chaque Directeur,
a marqué de son empreinte sa fonc-
tion. La Direction de la Calsse est de-
venue progressivement de plus en plus
collégiale,

Des changements juridiques ont ega-
lement modifié les responsabilités res-
pectives. Depuis le décret du 12 mai
1960, le Directeur devenu seul respon-
sable du personnel ‘'nomme aux pos-
fes, régle lavancement et dirige la
discipline’,

Pius prés de nous. les années 1980 ont
vu apparaitre |Informatique, les Con-
tfrats Plur-annuels d'Action Concerfée
(COPAC). le développement du par-
tenariat avec les professionnels de
santé, I'évolution de la communica-
fion et le développement de la ges-
fion des risques. Autant d'éléments qui
ont contrlbué & faire évoluer les res-
ponsabllités des administrateurs et @
transtormer la fonction de Direction.

Confidences Directoriales

Georges SAHUQUET (propos
recuelllls par son fils) :

«La maison de la rue de la Ré-
publique avait &té louée a la
condition gue le grand salon
du ler étage ne soif occupée
qgue par le Directeur, afin de
préserver |état du parquet. A
sa création, la Sécurité Sociale
avait une réputation trés
‘rouge’... A tel point que 'avais
eté "'menace’ d'excommuni-
catlon.»
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Louis FOULQUIE nous a fait part d'un
souvenir qui I'a marqué pour sa fu-
ture carriere de Directeur. Dans le
Centre de MILLAU, au début de sa
carriere, Il y avait eu un cambriclage
du coffre-fort, sans effraction.

«A |a suite de l'enguéte ef de la suspi-
clon gul sen est sulvie, 3 perquisi-
tions, 2 gardes @ vue, 2 divorces ont
su lleun.

D'ou cette réflexion :

«La figueur est indispensable dans un
service public au niveau des proce-
dures et de l'organisations.

Les relations humaines sort tres im-
portantes pour Ul

«L.e cadre est |a pour mettre de ['hulle
dans les rouages et non de |'hulle sur
e feur... sans commentalres,

Aimé FRAYSSE : «Je ne pensais paos,
jeune directeur que je passeral des
nuits entiéres avec les professionnels
de sanfe pour discuter des conven-
tions definissant nos relations.»
cQuant J'al débuté dans ['Allier
comme Directeur-Adjoint, J'ai écrit
15 pages pour justifier la création de
3 postes | adjourd’hul tout est réglé
par les ratios de gestion.

C'est le confraire des évangiles : les
premiers seront les premiers,..»

I

Georges SAHUQUET, premier Directeur de la Calsss.

" Les Directeurs depuis 1946 |

Georges SAHUQUET

Né en 1886, & LACABAREDE dans le
Tarn. Marié, & enfants. Cest-en 1935
qull devient Directeur de la Caisse
d'Assurance Sociale 'I'Union Mutua-
liste Tamalse”. Directeur de notre Caisse
du 20 |uin 1944 Jusgqu'en décembre
1961, date de sa retiaite, || décéde le
ler mars 1962,

Albert CHOUNET

Bearnals dorigine, Il est ne le @ mars
1915. Inspecteur de la Direction Régio-
nale de |la Sécurnite Soclale détache a
ALBI. Il prend Ia direction de |a Caisse
du ler janvier 1962 au 14 mars 19464, ||
réintegre la Direction Régionale et re-
vient diriger notre Caisse de julllet 1965
amars 1975 |l décéde le 2 Julllet 1981.

Gaston BERNICHE

Néle 11 aolt 1937 @ PARIS, dansle 12e
drrondissement. Marié, 4 enfants. Vient
ds la Caisse de FOIX dans l'Ariegs. le
Tor juln 1975, Il repart & 'URSSAF d'OR-
LEANS. e 31 mal 1978

Louis FOULQUIE

Né le 24 |uin 1921, marié, deux enfants.
Apres avolir assuré l'intérim d'Albert
CHOUNET, | prend ses fonctions de |
Directeur du ler juin 1978 au 31 dé-
cembre 1982, date de sa refraite.

Aimé FRAYSSE

Né le 20 octobre 1943 a MELJIAC, dans
I'Aveyron. Marié, deux enfants. Apres
un premier poste ala Caisse Nationale |
d'Allocations Familiales, Il est nomme |
Directsur-Adjoint @ la CAF de MOU-
LINS dans |'Allier, puis Directeur-Ad-
joint & la Caisse d'ALBI. |l succede a
Louls FOULQUIE en qualité de Direc-
teur. depuls le ler janvier 1983.
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Pierre ROBERT, Président du Conseil d’Administration de la CPAM du Tarn depuis
le 17 avril 1984, est né le 26 janvier 1935, dans le Tarn. Infirmier Géenéral de I'Hopital de
CASTRES, refraité depuis peu.

Nous lui avons demandé comment il concevait son réle et sa fonction :

Pierre ROBERT : « Devenu Président du Conseil d'Administration de
la CPAM du Tarn le 17 avril 1984, |'al pris mes fonctions avec Aimé
FRAYSSE, Directeur de la Caisse. Depuls, je peux dire gue nous
‘fonctionnons” de facon frés homoegeéne, Chacun de nous deux
détient ses prerogatives : nos roles sont trés clairs et chacun
respecte celul de |'autre.

La symblose entre le Président et le Directeur est une des condi-
tions essentielles pour assurer la bonne marche de la Caisse ef
lapplication des décisions du Conseil d'Administration.

Par rapport @ mes collégues du C A.. mes qualités personnelles de
figueur et d'efficacité, alnsi que mon souci de gérer au mieux les
relations humaines, font que je pense éfre reconnu comme un ban
animateur, respectueux de l'avis de mes collegues.

3 Julllet 92 : Plere ROBERT (@ d)et Amé FRAYSSE (Gg)
UCCUElIIenT Gllles JOHANET, Direcreur de la CNAM

Les Présidents du Conseil d'Administration

2 avriil 1946 - 27 mal 1947
28 mai 1947 - 25 julllet 1947

26 Julllet 1947 -13 mal 1948

13 mal 1948 - 17 juin 1948

12 juin 1948 - 3 mail 1950

4 mal 1950 - 21 juln 1950
22 juin 1950 - 25 juin 1952

26 juin 1952 - 19 oclobre 1955

20 octobre 1955 - 29 novembre 1955

30 novembre 1985 - 24 avril 1956
25 avrll1956 - 8 novembre 1947

9 novembre 19467 - 4 septembre 1972

' 5 septembre 1972 - 16 avril 1984

17 avrl 1984

Marcel FABRE
Louis FIEU (bureau provisolre)

Marcel FABRE
Demission le 13.5.48

Intérim par Robert DELAHAYE.
vice-president

Louis FIEU

Eloigné d'Albi par une mutation,
Louls FIEU déleguera ses pouvolrs @
Jean CARRIERE, vice-président

du 6.10:49 au 30.10.49

et du 3.12.49 au 4,550

Demission de Louis FIEU |e 4,550
Robert DELAHAYE

Jean BOULOGNE

Robert DELAHAYE
Il quitte le département le 20,10.45,

[ntérim par Marcel FOUCRAS,
vice-président

Marcel FOUCRAS (bureau provisolre)
Marcel FOUCRAS

Jean MOMOT

Marcel VEDEL

Pierre ROBERT

Mais ce gui me semble le plus impor-
tant @ privilégier, c'est la gualité du
service rendu & [assure.

C'est ma principale préoccupation
depuis 11 ans et dans un contexte
national difficile. je crols gue nous y
réussissons @ rapidité de paiement,
qualité d'accuell, efficacité sont les
atouts majeurs de notfre Caisse.

Pour parvenir a la maitrise des dépen-
ses, il m'est apparu nécessaire d'en-
fretenir des relations de quaiité avec
le Service Médical et les profession-
nels de sante.

Je me suis appliqué & assurer la cohé-
sion de la Caisse et & en donner une
bonne Image & l'extérieur. »

17 [uin 93 : Plerre ROBERT Inaugure | Espace
Accuell rénove du Centre de MAZAMET
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U etact ane focs
LA SECU...

C'éfait il y a cinquante ans ...

Naissait alors ce qui allait devenir une des plus grandes institutions nationales : Ia

SECURITE SOCIALE.

Méme si les prémices d'une certaine solidarité apparurent au Moyen-Age avec les
chartes corporatives, il aura fallu attendre le 4 octobre 1945 pour que soit posé le
principe d'une généralisation de la protection sociale a l'ensemble de la popula-

fion.

De tout temps. la maladie. I'ac-
cident, le chémage. la vieillesse. en-
trainent une baisse ou une perfe de
revenus, engageant des depenses
supplementaires que lindividu ne
peut pas toujours assurer.

Face a ces risques. la société a de
tous temps apporté des réponses par-
tielles, De la charité aux societés de
secours mutuels, des caisses de com-
pensation aux assurances sociales, les
réponses G ces ‘risques soclaux’ ont
&té, Jusqu'en 1945, fragmentaires.
Des systernes de Securité Sociale se
sont progressivement développés
dans tous les pays industrialisés. |ls ont
d'abord éte basés sur la technique
individuelle de l'épargne qui a bien-
18t connu ses limites en excluant les
classes sociales les plus déshéritees et
cependant les plus vulinérables,
Progressivement se sont mis en place
des systémes falsant appel a autrui |
assistance, responsabilité civile, assu-
rance et mutualita, Mais la technigue
de lassurance qui lie le montant de
la contribution @ limportance du ris-
que a courir entraing des primes trop
élevées pour les personnes les plus
vulnérables : grands malades, per-
sonnes agees,

6

AuXlXeslecle la conditfion de Ja classe
ouvriere est sl misérable que les tech-
niques fraditionnelles (I'assistance ou
les confribufions volontaires) doivent
étre adaptées. Ainsl apparalssent les
premiéres lols de protection soclale
au sens le plus large, Tout d'abord en
Allermmagne ou BISMARCK, pour des
raisons politiques, fait voter plusieurs
textes rendant obligdatoire une pro-
tection sociale de base. De nombreux
pays sulvent ces initiafives. Mais c'est
aux Etats-Unis que Ia 1ol de 1935 fait
rétérence aux termes de Sécurité So-
cigle. C'est en quelgue sorte lacte
de naissance du concept ds Sécurité
Sociale:

Les évolutions

Progressivement. les principes
se sont affinés natamment en Angle-
terre ou BEVERIDGE énonce un plan
de protection sociale de caractére
genéral et unlforme
Avant lo guerre, une distinction &tait
faite entre les ‘risques malheursux”
(maladie, invalidité, accident de fra-
vall) qul ne concernalent que les sa-

lariés et les "risques heureux' (charges
familiales) qui assuraient une profec-
tlon renforcee, etendue a l'ensemble
de la population active. A la libéra-
tion, les facteurs socio-&conomiglies
préciplient le renouvellement du sys-

Plerre LARCQUE {(premier Directeur Généeral ds
I Sécunté Soclale au Minstére du Travail)

téme francais. Le gouvernement pro-
visoire de la Republigue Frangalse fait
appel a Pierre LAROQUE pour prepa-
rer les réformes qui vont se tradulire,
dans un premier temps. par les ordon-
nances des 4 et 19 octobre 1945,
Celui-cl, s'appuyant nofamment sur
la plate-forme élaborée par le Con-
sell National de la Resistance va pro-
poser la mise en place d'un régime
unigue augquel devrait étre rattaché
l'ensemble de la population,



L dessies

Le premier pas consiste a doter ce
régime de structures adminisfratives
totalement nouvelles La trame est
constituée par un réseau de caisses -
des caisses primaires et des caisses
réglonales d'assurances soclales. Les
CAF conserveront leur autonomie de
gestion pour les prestations familia-
les. Une Cailsse Nationale de Sécurité
Sociale coiffe |'ensemble st assure sa
trésorerie. Chacun des organismes de
Sécurité Soclale est doté d'un Consell
d'Administration comprenant, pour
les 2/3, des représentants des assures
sociaux parml lesquels deux repré-
sentants du personnel de la Caisse
Le dernler fiers regroupait les em-
ployeurs et les associations famlliales
Les fravaux legisiatifs, entrepris en
1945, se sont poursulvis pendant toute
lannée suivante notamment & tra-
vers le décret du 8 Juin 1946 qul con-
tlent toutes les dispositions pratiques
nécessitées par la mise en ploce et le
fonctionnement des nouveaux orga-
nismes.

Il faut cependant noter que la presse
a réserveé peu de place @ cette nais-
sance, hormis 'Libération” qul prend
toute lo mesure de événement. La
promotion n'est pas non plus trés bien
assurée par le gouvemement Iul-
meme, Non seulement la signature
de DE GAULLE ne figure pas sur l'or-
donnance doctobre, mais aussl I'ab-
sence d'exposé des motifs, lors de la
parution au Journal Officiel. dénote
une anomalie sérleuse pour une lol
margquant le début d'une ére nou-
velle dans la proftection sociale.

En outre, la grande ambition de creer
un régime universel a échoué devant
I'hostilifé de certaines catégorles so-
clales qul ont souhaité conserver leur
protection particuliere et leurs avan-
tages antérieurs (fravallleurs indepen-
dants, cheminofs, marins),

La Caisse du Tarn

L'application sur le terrain des
ordonnances de 1945 fut relativement
rapide, Nofre departement n'est pas
enreste | @ partlr du Ter Juillet 1946, les
diverses caisses d'assurances socia-
les (la Caisse Départementale, la Mu-
tualiste. le Travail....) fusionnérent tout
en restant chacune dans ses propres
locaux. Et c'est en octobre 1946

LA SECU VUE PAR NOS AINES

‘C'étalt une épogue formidable.’
"Nous &tions uns famils.

Tout se passait dans fa bonne hiu
meur.’

‘Il'y ovalt de lo solidarite anire em-
ployés, on mhésitalt pas @ recevolr
les Jeunes embauchés chez nous le
soif, pour leur apprandre e havall”
"On feisalt un effon constant pour
satisialre les assurss, on avall m-
pression dy amvar

'‘On pensait que la Sécu deviendrait
lorganisme le plus Impartant,

gu'sdl lleu l'emmenagemeant a la
viellle Poste. immeuble en patrtie In-
cendié par les Allemands.

Le pemsonnel fut recruté parmi les
employés des diverses calsses et tous
les fichiers assurés réunls en un seul,
Limmieuble comprenall 2 Stages,
Tout en haul se situalent les services
cotisaflons &t accidents de fravail (ser-
vice géré a l'origine par des assuran-
ces privées ef rattaché au ler janvier
1947 au régime general),

Les locaux n'avaient pas ete rénoves
2t le travall s'effectualt au milleu des
poutres calcinées, certains ernployes
faisant méme de l'égullibre dessus
Ceux qul avaient leur bureau prés du
mur touchalent avec la lete les tulles
du tolt, 1'ete |l falsail fellement chaud

gl b | =

!!i

que la journese de fravall commen-
calt vers 4 .30 pour se ferminer vers
rmidl.

Afin d'aérer les bureaux. un gros ven-
Hiateur était installé au sous-sol et pro-
pulsail I'alr @ I'etage par de gros
fuyaux., Celui-cl en arrivant dans les
services faisait voler tous les papiers.
La 'buffatiere’, comme [l était sur-
nomimé. était tellement bruvante que
las ernployés du rez-de-chaussée, au
drand dam de leurs collegues des
etages, l'arétaient regulierernent,

Le chaud et le froid

L'hiver par contre. |l faisalt frés
frold. Le chauffage se falsalt grace a
un poéle a charbon.
Deux employes etalent désigneés, cha-
que semaing, par le Chef de Service,
un hemme pour monter le charbon,
une famme pour ‘décendrer’ le poéle.
Mais malheur au couple qul le laissalf
efeindre, il &tait de corvees une se-
maine de plus |
Au premier étage se trouvalent les
burequx du Directeur (Georges
SAHUQUET), de I'Agent Compfable
(Henri ASSIE) et la Comptabillité. Celle-
ci etalt Installée dans la culsine d'un
ancien logement de fonction gui avait
conservé une hotte et une cheminée.
C'était un agent de la comptabilité
qul allgit chercher l'argent a la Tréso-
rerle, cing 4 six fois pcr ]OLlr Pierre

=N SIf Tawa

T

I

e

30-9-46 : Ia Sécu sinstalle provlsouamenf dans 'aile non Incendiée des locaux de la Poste
(les services postaux sont héberges daons les etages de limmeauble ds "Printania)



Ledossées

MAUREL a effectué ces trajets pen-
dant dant 18 ans : |l &fait armé d'un
révolver non chargé qul lul a déforme
toutes les poches...

Au rez-de-chaussée, on frouvail le
service Immatriculation et le guichet.
Une bangue séparaif les employés
des assurés, ce qui posait probléme &
la caissiere | elle étalt tellement petite
gu'elle dépassait @ peine au-dessus.
Les relations entre employés et assu-
rés étalent trés amicales. Certains ve-
nalent frés souvent et &taient pres-
que des amis : comme ce maonsieur
qui venait fous les Jours chercher son
indemnité journaliére et @ qui un em-
ployé donnait des dossiers a classer.
jusqu'd ce gue le Chef de Service Iul
précise gu'll n'était pas habllifé & faire
travailler les assurées | Le mabillier, ins-
tallé dans les locaux de lo Poste, était
des plus sommaires : tréteaux, tables
en bois,

Les décomptes étaient transcrits sur
des carnetfs d souche avec des car-
bones @ |'alde de crayons encre de-
vant étre affités régulierernent afin
d'imprimer le 3e volet. Par souct
d'économle on se servait de supports,
sorfes de fubes sur lesquels efalent
emmanchés les crayons afin d'utlliser
ces derniers jusgu'au bout,

Les décomptes etaient ensuite repor-
tés sur des fiches de positionnement,
Au tout début, ces fiches étalent clas-
sées dans des caisses a poisson,

COMMENT SE FAIRE
REMBOURSER EN 1946

Tout d'abord étre salaré et effectuer
un minimurm de 60 h. par frimestre (ou
étre conjoint ou ayant-droit),

Au gulchet de |a Sécurité Scciale,
présenter la feudille de soins deliviee
par le medecin ef |ordonnance pres-
crivant les médicaments,

Les médicaments n'ayant pas de vi-
gnettes, l'lemployé dolf comparer la
facture du pharmacien avec l'ordon-
nance.

Tous les salns sont remboursés a 80% a
condition que les tarifs applicables
alent &té respectés.

L'employé ayant fait son décompte,
le contréleur le verifie et le remet & la
calssiere, || ne reste plus qu'a recevoir
son di

C'est beau la SECU..,

Rapidement e Conseil d' Administra-
tion inciut dans son budget l'achaf
de fiches de couleurs différentes pour
I'assuré, le conjoint et les enfants mais
aussi des bacs pour les classer

|| décide aussi, ef cela dés julllet 1946.
de faire imprimer les feullles de mala-
die et differents imprimés & en-téte
de la Sécurité Sociale.

En méme temps qu'ALBI, le centre de
MAZAMET était créé, Il prenait la re-
leve de la Caisse d'Assurance Sociale
Locale.

Décentralisation

Mais pour les assurés ne pou-

vant se déplacer nl @ l'un ni @ l'autre
des cenires de paiement, des comnes-
pondants locaux, situés dans les gran-
des villes du département, récupé-
ralent les feullles de maladie et les
transmettaient a ALBI |ls recevaient
en refour un bordereau et le montant
des remboursements en especes. Jus-
qu'au jour ou un correspondant indé-
licat fit un détournement de fonds, les
paiements seffecfuerent par la suite
par mandat.
Le 29 septembre 1947, s'ouvre, grace
a l'limpulslon du Conseil d'Administra-
tion, le centre de CASTRES. Situé dans
les locaux de l'ancien commissariat
de police, avenue de Gaulle, avec
un effectif de 9 employés, || possede
un logement de fonction pour le Chef
de Centre.

La ligison entre ALBI et CASTRES se
faisait @ moto, jusgu'au Jour ou celle-
cl prit feu avec es documents.

Puis en 1950, la Poste d'ALBI voulant
réintégrer ses locaux, la Sécurité So-
clale loua l'actuel Immeuble de la
MJC, rue de la République. Le pro-
prietaire d'ailleurs ne fut d'accord
qu'd la condition gue le Directeur
occupe la grande salle du ler étage,
En effet, il tenait @ protéger le par-
quet,

Des &léements iImporfants marquérent
cette époque, ce fut 'apparition des
stylos, des machines dactylos factu-
rieres, mais aussi des chaises dacty-
los. C'était une grande nouveauté.
aussi les employés s‘amusaient-ils
quelgue peu avec, Le Chef de Ser-
vice les voyant fournoyer dessus les
reprimanda et les fit venir l& soir pour
rattraper le temps perdu.

Aussi pour se venger un seau d'eau
fut suspendu surla porfe : la suite reste
a imaginer...

La location @ la MJC étant provisoire,
le Consell d'Administration chercha
une solution définitive,

Le choix se porta sur une construction
place Lapérouse, a lemplacement
de |'ancienne caserne de |a gendar-
merie,

Le déménagement fut effectue fin
juin 1953. Tout le monde mif la main &
la pGte, le Directeur condulsait la ca-
mionnete, les employés s'éefaient
transformés en déménageurs et tout
fut fait en une journee,

Et nous y sommes toujours. .. ENE
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Juillet 1853 : le nouvel Immeuble, ploce Lapérouse.



ﬂévcbc'w

LOISIRS 1945...

SPORTS

Tennis Yvon PETRA rentre de capfi-
vité, Malgré une mauvaise blessure
au genou, sa volonté ui offre la vic-
toire & Roland-Garros.

Cyclisme Le Tour de France ne peut
encore étre relance. )
En attendant, applaoudissons Elol
TASSIN gul vient de remportfer le Grand
Prix des Nations, une course contre la
montre a 37,005 km/h.

Rugby Le ¢ avril se déroule la finale du
championnat de France. AGEN l'em-
porte contfre LOURDES 7 & 3. au terme
d'un match diffi- ’ Z -
cile qul s'est trans- ,5

formé en pugliat,

Bowling Le bow- F
ling connait un vif |
succes grace a &
lInfluence de l'ar- &
mee americaine.

MUSIQUE

Joseph
COSMA accom-
pagne en musl-
Que les poemes
de Jacgues PRE-
VERT. Cora
VAUCAIRE, Yves
MONTAND, Ju-

'Baisse un peu labatjour’ d'Elyane
CELIs,

"Fleur de Parls” inferpréte par Jacques
HELIER.

La premiére grande émission de ra-
dio de l'aprés-guerre organise des
concours de chanteurs amateurs
dans différents guarfiers de PARIS,

THEATRE

Thédatre Héberfot & PARIS |
premiére de "Caligula’, avec Gérard
PHILIPE

liette GRECO, les
Freres JACQUES in-
terprétent : 'Les feullles mortes’, 'Les
enfants qui saiment’, "‘Barbara’. .
«Rappelle-tol Barbara

Il pleuvait sans cesse sur Brest.

Et ce Jour-la

Tu marchals soutiante

Epanouie, ravie, ruisselante

Sous la pluie...»

A Bobino. Charles TRENET chante
'Douce France'. Georges ULMER In-
terpréte une chanson d'actualité "J'al
echange ma voiture confre une jeep’
Le "Top 50" de I'année :

"Mon coeur est un viclon" de Lucienne
BOYER.

1948 : Grand Prix J'ALBI sur le circuit de SAINT-JUERY - LA RENAUDIE,

HAUTE-COUTURE

Pierre BALMAIN s'installe rue
Frangois Ter, & PARIS.

LECTURE

Boris VIAN devient l'auteur a
succés de “Jirai cracher sur vos tom-
bes' et de 'L'écume des jours”

"Le Monde" remplace "'Le Temps® (In-
terdit).
Nombre de villes et de villages propo-
sent une lecture publique... et le faux
de lecture augmente considérable-
ment,

CINEMA

Jean CARNE prodult le film
(commencé en 1939), celui gqu'll désl-
gne en tant que 'film de la palx re-
frouvée’ : "Les enfants du Paradls” et
un succées considérable.

[l tient Iaffiche 20 maois, [l dure 3 h, 1/4.
est diffuse en 2 parties et le prix des
places est de B0 1,

Il est interprété par de prestigieux
acteurs

Jean-Louls BARRAULT. ARLETTY. Plerre
BRASSEUR, Marcel HERRARD, Robert
LE VIGAN, Louis SALOU, Maria
CASARES.

Chiristian JACQUE produit aussi un film
qul ne fut qu'un
deml succes
'Carmen’ avec
Viviane ROMANCE
et Jean MARAIS.
En 1942, unflilm cod-
tait 7 millions et
deml ; en 1945, 15
millions,

Le cinéma ameéri-
cain fait égale-
ment la jole du pu-
blic : tourné en
1939, "Aufant en
emporte le vent’
arrlve enfin sur les
ecrans, accusilli
par le succés que
l'en connait.
John FORD rend
hommage aux sol-
dats américains. |l
met en scéne ‘Les
sacrifiés". avec

John WAYNE, Donna REED, Robert
MONTGOMERY,

GUINGUETTES

Les jeunes qui ont 20 ans n'ont
connu que lo guerre, lIs s'offrent main-
tenant la joie de s'amuser. de danser.
de chanter. C'est une jeunesse quil
s'enivre de plalsirs simples | les diman-
ches aprés-midl, IIs ne mangualent
pos de se rendre, a blcyclette, a lo
guinguette... du bonheur pour toute
une semaine.



Infe CE.

LES PETITES HISTOIRES DES PREMIERS C.E.

Des origines & nos jours, la vie du Comité dEntreprise est faite, a la fois, de
préoccupations constantes et de réponses ponctuelles @ des problémes d'actualité.
Gestion d'un coété, avec le souci de coller a l'actualité sociale, et animation du
groupe social de I'autre : deux domaines qui apparaissent des les premiers C.E..

La premiére réeunion du Comiife

d'Entreprise sest tenue le 30 novem-
bre 1948 a 14 h.45, dans le bureou du
Directeur de |'époque. Georges
SAHUQUET.
La préoccupation essentielle des Fran-
cais... ef des employés de la Sécu,
etalt la quéte de la nourriture. Cartes
d'alimentation, bons de ravitailement
avaient encore cours. C'est pourquol
une des premieres commissions mise
en place est cele du ravitallement
Elle moncpolise |es ordres du Jour, sous
la conduite efficace du Directeur
Avec 200 000 francs de I'époque de
fond de roulement (environ 33 000 F
actuels), Il faut acheter les denrées
d'épicerie contingentées ou non. Pour
ce faire, on fait appel @ M. BROUZES au
M. GAYRAL, negociants en alimenta-
tion. qui proposent des prix de gros. Le
succes de cette entreprise repose sur
une parfaite organisation pour la ma-
nipulation, la repartition et le collage
des tickets.

Progressivement, d'aufres commis-
sions se mettent en place, Certaines
vous sont (encore) fomllieres ; par
axemple "'Arbre de Noél' A ce sujet,
une anecdofe est relatée dans le PV
du 22 decembre 1948, falsant &tat
d'une escroguerie 'd la poussette’, En
effet, deux personnes se sont présen-
tées chez M. GALONNIER, fournisseur
des jouets et ont pris sur le compte du
C.E. une poussette et une poupée.
Mordlite : "Il ne convenalt pas @ M.
GALONNIER d'étre aussi confiant, ef
nous Ne pouvons pas payer cette
defte ! il en a &té averti. il supportera
cefte dépense ($ic).

1948 / 1950 | c'est une épogue formi-
dable ol tout est a batir ; l'organisa-
tion de la Caisse. le Comité d'Entre-
prise, I'établisserment d'un réglement
intérleur, etc... Les éveolutions connues
depuls repesent sur |les fondafions
posées en ces temps haroiques, C'est
un vaste chantler dans lequel chacun
se doit d'apporter sa plere.

25 ans plus tard, un “Arbre de Noél' historique, entierement anime par les agents ef leurs
enfants, sous {Impulsion de Jeannatte GOBAT (1974).
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LES PREMIERS BUDGETS

Pour 1948, le Comité d'Entre-
prise elu en fin d'année, s'est bormeé &
organiser un ‘Arbre de Nog&l'. Mon-
rant de la dépense 80 000 F,

Budget prévisionnel pour 1949

- Commission des oeuvres sociales :
335 000 F pour les colonies sanitaires,
colonles de vacances, placements
familiaux, aldes tamlliales et "Arbre
de Noél' 1949,

- Commission du ravitaillement :

200 000 F pour le fond de roulement
du groupement d'achat.

- Commission sportive .

100 000 F pour &guiper une équipe de
football et de volley-ball, permettre
la pratique de la natation et du ping-
pong ef prendre en charge les cotl-
sations & divers clubs,

- Commission de la bibliothégue :
120 000 F pour l'achat de livres d'étu-
des. de dictionnalres. de romans...

- Commission sanitaire

120 000 F pour afflier tout le personnel
a une Caisse de Secours Mutuel et ¢
la Calsse Mutualiste Chirurgicale, ainsl
que pour l'envoi de colis aux em-
ployés malades qui se frouvent en
sanatorlum ou en préventorium,
Ces demandes sont débattues en
Conseil d'Administration.

Le C.A. demande que son Président
vellle a une distribution judicieuse des
fonds. Le role de certaines commis-
sions est contesté. Des administrateurs
ne souhaltent pas la prise en charge
totale de la couverture complémen-
taire. D'outres suggérent que le Co-
miteé d'Entreprise attribue des bour-
ses aux enfants poursuivant les étu-
des ou aux agents souhaitant se per-
fectionner.

Le C.A. estime souhaitable gue lg
question du logement soit &tudiée,
Enfin, certains souhaitent une biblio-
theque plus technique. Intégrant une
documentaticn Imperfanie sur la Sé&-
curite Sociale... [l
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La rédailll, qui se (sl en
groztulie vudentalle, devient
tres habillde o u.—.ni.l zarnil

DT prre BT bt s £,

nemplacen
wobne
Chapean

Chapger sotivent de chapean

l'rli dq:ﬁ i Jize F;‘nr;:m! % Quetyues Tormules de savoir.vivra,,,
::' :. u;:’::.:zﬁm l-!xu': o Allant chen ddes porsonnes  gul

propres modistes
11 existe, benreusement, des | cox 1s formule Au pleisir par une

varifes permettant | phruse minime  lamilibrs | par exem-
de remplucer Is chapean tvop | nle : Pe  wous remoreis @ voler
coliiauz,

il

Réponse courte - - =~ B francs
(1 remboursable &t 5 francs),
Réponse détailléa . . 18 francs
{| beny remboursable at 13 francs).
Le bon peut Blre templocd par sa
valens (3 fr.) ouw {o bonda d'abon.
nemenl, Il 5'est répomilu dane Je
Journal gu'eus questions préssntant |

un dntdrél gimdral. .}

NOS COURRIERS ’
|
|

yous sont enpdrieures, difss  Com-
menf wria  porteseous | — Bempls-

bienweillant  fow homl  accwnil.  —
Quuod vous voyer une penle personni
dmne familie; diteslnd ; Men bon
doveantt pour dows ler edlver.. on
Ne m'enblies par attgrea e g
X.., oo Mes amstléy & widd gmury, ste,
— Quand om yous féliotte, répondes
gentimenl @ Fous itk trop alma-
Bile,. oo Ot bfem g0 d8 ehosr...
bu Je uia trie Hére do voirs appro-
tmtiom, -— En ofirans des flours ¢
Permottosmol da  voud  offife b
qudiques  flewrs.. Touwé mop wosm.,
Bonne [féite, chive Modame. — Qiand

— 'ewwc'cu

Is pharmncien o Nom pas: o Ja vads
&1 Coifieut, aw plarmacien » — L

% Qumnd sa oélbbre Ia téte natlonio
en Balglgue?

# Le 21 juillet., annivessairs de 1gva:
nement  de Tdopold It oo 18 qui
margis ean Ldépandrges. — L

d Cammmmt lisalter Penveloppe d'ung
feum: médecin?

& Midime 1» DockeuriX... — L

% Commeent reconnaitre le siyle fis
mauhias,

o (Teeh . m proeflent livre de
A-V, de AWalle, parg dane noire
« Collection prabigus ». Nons pour-
pons . quus  Veoveyer lmnds  Conios
mandat de I3 4r

% Mon merl et e drait de dica:
cheter ot do pontrilor ginsi o loow
respandanps gue  js repois T

™ Nagodry, Mart 103 Ju Clode Givil
it & Ja [omme ‘e  Jovolr
dobéissance el du muri s devoir de
protoaiion. Ei 14 furieprudence it
mannime & rectnmaftr w0 iweri e
droii  de contrdler ia correspondsnce
do an feppoe. Mnir la ol du 82 aep-
tembre I3 (oen abrogée) modifiant
oot erblpls ‘23, 8 pleed e deux
dpoux =ur dn plan - d'gniite mhelue
Did L faundralt eonclore gom de

miatsre  désormals wpplicable & la
on wone suib Iy premibrs B Neble, pocls comude Aw oarl e nrincipe
ditas : J wois e pris, ne commin- gy invieliblité G jattree — A
e puis gor mol.. oo J¢ omili eonfuse
d'éErd minai servie la prewikrs. — L. ok Louise de Bettigniew,

aui i-Am -
% Pouton ubfliser setlsment e fumi. :rgl:lm'?;,‘,tm?raihd’&ﬁn' "\_3':3
nalie élvotrique pour In  galébration I& goerre 191418, elle organiss dams
de'in messn. ot lod actres céremoniex X | Ly Soo aooupds e Tag Allemands
# Non Baul fmpossibilits pheoloes uyn service do  tenseignements,  EBm
ant doll ehllgetoiremond allimer =n privoanés sn 1810, nondasnvete & mors,
mrlne Gdux dierges anx grand-mess8s, gn  pieino  ful commmds ea  traveux
snluts el viprea, un pierge saux messes fureds.  [ntamde 8 Rlegburg  trapse
bames. Lldlotticllé n'est gunn come ports¢ dane un hépityl de l;‘pi*m‘,‘
plément de lumibrerio [iiurgiqna alle ¥ mourst |6 17 septembre 10787

echnrpe,  Procéder simi - #* Une nuance de longage, * Quel Age a la princesss EHsaboth,
epitaler sur la e une % (Teet vous il wves ralem On doip  heribiare du trina " Anglaterre?

petitefiormn faite d'un cwnle dite : » Ju vals ches lo eniffenr, chez oW Tlle est nde 18 1 svrll 1026 — T
st d'une bande de sperterie pour former comme une petite
Lolte, Ls. recowvrir de tima (g 1), Draper o

«echarpe #ur la nugue, crolser les deus ots en avani,
les passey derminre I calotte (hgu 2) | les naver oo lox troiser
ensuite en svant ef cachar les bouts souve la drapd (fig. 3).

LA FEMME
COMMERCANTE

Nouws vorlons entasdre fef, non pos fa fenmes
Gui GEPE W Conprieroe conjoiritemant ayea =on
st nradd colle gid, dulint marids, le geére
drune facon inddpevdante.

Jusgu'en fevrier 1935, la femiineg maride ne
DAt perfer sewle wil CoRltRereE Qe Fidlly
vt préalatitemsent oLt wne  miboriss Han
speciaie de gon mar

Ello idesmoverail. an wmoins, méme dong ce cos,
parfole paralysie dang son cetion, N et fullist,
Py exemifite; wne el origation speciale du
popr plafde én fubtice afin de difsnire les in-
térdtd da gon commerce

Diapels lov's, o situation w'est modifide, sur=
towd i foit e la ior dw30 septembey 1942 (non
abrogide), La fewmme peut, en effef, sxorver,
fans  gucune autortsolion, wne profession
sepurde e celle de sgpl it Celitd~¢1 o sevle=
wiard e orodt de 2y Gpposer, maoik ssulement
&4l lmift R opposiiion par Mlatérdl e ly
famitla. Singn, o justicd autoriszrail lo fommnia
G jigser ourve ot lag engugemends professiin.
viels pris depury lopposition seraient vaiubiles.

Tows s engagements pris par (o femme dana
Veatircics A s profession sont exénulobiles, ils
ne dsvteridraient wwly & Uégard du mors o des
rigrs gue #i ces divinies DE pargave Lisiient
contimssaree de Loppesifiml fotke par Te o mary
g woment el 8 eontraotent ipee 1'#)ousi

Larsqua la fernme exeree wne profession gé-
parés de celle #Hypiard, lea fens gu'nliz aegilre

de petis orends ou de flaurn
velours,

La natte, ymis o5 pot-
ticka, ® habille® e cotlfure
el permel wutlr nu-tile,
wns ceser d atre distlpuse

La mentills & peyaite o

potte surtout le soir, e tulle

¢ uni ou_a pois, én {ina den:

telle. Des wolante et un gros

ooeud de weloots évoqueat
le peigne dey Espagmoles.

Le turban et draps
[_amlcmum aver une loog

Une neuvelle parure
fait une robe neuve

Voa robes de T'an dernier vous ssmblest démodées st vous ns pouvez

en svoir de es, Riési i t. Car ces jolias parures
donneront & ¥os robes [ note mod qui lenr

1. Ce grand col carrd rappello celui de nos marine. 1l &largira les épaules d'ina robe un pou Emande,

‘ous e feres au linon ou organd: ety ssortiver rovers des mumnches, — 2, Vel un lung col pilerine

encadré d'un volant. 11 vedonners de |: fraleheur & wn covsage un pen fand et égaiera une robe trop sombre

— 3. La dertelle [orme jci enl earcd ul(i:!ié sy volant empesé gui |'a|=|.nn5t par nn troutiow

data leguol puse une comdte . — A long ool chile™ soulignern wn décollets en poinfe.
nan, ?‘m[m. &uud;.
dercs fail sonf, sous tous (s rdgimes matiimo- 72 fr 124 = suront ral T
niwr, rdinrués 4 gon adurinigtration et & sa - | ance. |23 numeres) qulil e
jowtssanes (durant le cours du wmarings. As o “ " E" E“fs Changemunt d'afrusse s 6. et bandd @'abomwement, Elums_. I 5. Un iﬂﬁl
P Vissriton, gu veglstry da eommiaree, Adressar ls montant an PETIT ECHO de ls MODE, 1, yne Garan, PARIS-XIV". s;;"“é"'m'“ﬂ;_-?: n;i’:
el ddil fomrnte o graffier ln déelovulion e Préciser sur la talon dn mandat on du mandat-chique (compte Parls 28-07) latéei une robe de o e
vion-upposititn du mart. Enooas d'opgrosttion, ln dnstination exacts dos snmmes envoyées. : ou e laine. Y o e por-
r'est le jugement lowforisend & yposssr hitre - \rax G duani Tiiratie
gue V'dpouss doil fourmir. LAvVOOAT, En cax de changement do pirtedicité oy da priv, pos oburnmées saront servies oy et e
- Jusgu'a Epuisement de lo somme leur reslant dia. ;‘:’w‘n T :I::rm:.
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Naissance de la Caisse PrimaireduTarn
LE FILM DES EVENEMENTS

Au moment de o parution des Ordonnances des 4 et 19 octobre 1945, il existe, dans le Tarn, 7 Caisses
d'Assurances Sociaies : la Calsse Déparfementale. la Caisse "Le Travall'. 'Unlon Mutualiste Tarnalse, la Familiale, la
Mutuelle Interprofessionnelle Autonome de la Région Mazametaine (MIARM), la Famille Métallurgiste, la Fraternelle
Tarnaise, '

2 avril 1946 Installation du Consell d'Administration de la Caisse Primalre de Sécurité Sociale du Tarn,
Président | Marcel FABRE

11 mai 1946 Adopfion des statuls de |la Caisse Primaire

20 juin 1946 Deésignation d'un Directeur (Georges SAHUQUET) et d'un Agent-Comptable (Henri ASSIE).

13 juillet 1946 Les Caisses d Assurances Sociales arrétent leurs comptes.

16 juillet 1946 La gestlon des Calsses d'Assurances Sociales est placée, provisolrement, sous la respensabilité du

Consell d'Administration de la Calsse Primaire de Sécurité Sociale

30 septembre 1946 Regroupement du personnel des anciennes Cailsses dans les locaux provisoires de la Caisse
Primaire de Securité Sociale, rue Sére-de-Riviere a ALBI, dans [aile de anclenne Poste épargnée
par lincendle provogue par Une colonne allemande, lors de la Libération.

30 septembre 1946 Fusion des fichlers des anciennes Caisses. jusgu'au 5 octobre 1946.
7 octobre 1946 Ouverture au public de la Caisse Primaire de Sécurité Sociale

ler janvier 1947 Créatlon du Service "Accidents du Travail®,
Nouveaux numéros dimmatricuiation des assurés

24 avril 1947 Premieres elections des Administrateurs des Caisses de Sécurité Sociale par les assurés d'une part,
el les employeurs d'autre part

Le Contréle Médical demeure dans d'Assurances Soclales, donne nais- dans les mémes locaux, a I'Enclos
les locaux de lancienne Caisse D&  sance 4 la succursale mazamétaine  Barbey. Quant & la "Famllle Métallur-
partementale, 56 rue Crolx-Verfe, @ de la nouvelle Caisse de Sécurité So--  glste’, @ SAINT-JUERY, elle subsistera
ALBI. La MLARM., anclenne Caisse ciale. Elle demeure provisoirement ense fransformant. A cété de son role
J [ B 1% ] — @™ dorganisme mutualiste (Mutuelle du
Saut-du-Tarn), elle sera agréée
cormme succursale d'entreprise, par
le nouveau régime.
Il foudra attendre le ler octobre 1947
pour vair s'ouvrir le Cenfre de paie-
ment de CASTRES. dans les locaux de
lanclen commissariat de police, ave-
nue de Gaulle.
Les Centres de CARMAUX et de
GRAULHET ne seront créés que beau-
coup plus tard, le 20 avril 1975 pour le
premier et le Ter mars 1976 pour le
second,
Le Centre dExamens de Santé, qui
compléte le dispositif, a vu le jour le
ler janvier 1954, Situé, dans un pre-
mier femps. au nouveau siege de la
Caisse Primaire, place Lapérouse @
ALBI, Il sera complété. le ler Juln 1962,
| par une antenne & CASTRES, rue Soeur

- — - L '
1949 : e Service ‘Accidents du Travail’ pose devant les locaux provisoires (angle Séré-deRiviere,  ichard, dans les nouveaux locaux
de la succursale. [

place du Vigan)
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LE PERSONNEL

D'une soixantaine de salariés, en 1946, @ 134 au 1erjulllet 1948, la Caisse Primaire de Sécurité Socidle du Tarn a connu une explosion
de sa démographie dans ses premiéres années d'existence.,

L augmentation du personnel etalt liée a la croissance du nombre des assurés ; 50 000 environ en 1946, prés de 80 000 en 48, et prés de
100 000 en 1952,

Mais I'accrolssement du volume de travail était également di & des taches nouvelles : prise en charge du risque "Accidents du
Travall’ & partir de 1947, mais &galement gestion de ['Assurance Maladie des retraités et des fonctionnaires. Toujours & partir de cette
année-da, Immatriculation avec le nouveau numeéro national didentite. .,

L'embauche du personnel de la Caisse, en cette période, sera de trois ordres. Il y eut d'abord le reclassement, au sein du nouvel
organisme, des agents des anciennes Caisses d'Assurances Soclales. Ensuite, dés 1946, 'embauche de personnel supplémentaire,
souvent jeune, pour faire face & I'évolution du volume du travail. Les contrats de travall étalent souvent des contrats femporaires
renouvelés jusqu'd |a fitularisation lorsque ['activité prenait un caractére permanent et que lntéressé donnait satfisfaction. Il y eut 14
embauchesen 1946, 66 en 1947 et une dizaine environ en 1948, Enfin, en 1947, lors de la création du service 'Accidents du Travall’, 4 agents
dassurance, ou employés de compagnies privees gérant antérieurement ce risque, furent reclassés & la Caisse Primaire.

ETAT du PERSONNEL de la CAISSE PRIMAIRE de SECURITE SOCIALE du TARN, au ler juillet 1948
Directeur : Georges SAHUQUET, Agent-Comptable : Henri ASSIE, Secrétaire Général : Jean-Baptiste CHAMPEAUT

Secrétariat Direction Robert DUTILLEUL Service Accidents du Travail Raymonde TEYSSEYRE
Marcelle BAYLE Joseph CUADROS Jean PUECH Hubert ROCACHE
Georgetie MOURLHON André BOURGUIGNON Georges ROUVET Bernard ALBOUY
Simone MAZENS Marie MERCIER René VINCENT Janine ROQUES
Marcel GANDIOL Pierre NICOLAS Louis TREILLES Monique MAYNAUD
Henri MARTY Antoinette CASTELBOU Arthur CHATAIN
Victorine LABONNE René ESPY Succursale de CASTRES
Secrétariat Géneral _ Pierre CAMBOULIVES Leon CHAUVIN
Simone TARGUEBAYRE B - SERVICE EXTERIEUR Marcel NOUALS Jean-Pierre PIERI
Elise BOSCH Raymonde PAQUIE René ROUZIES Simone CARVEN
Yvonne DELARUE L.ucienne LAVOYER Suzanne VASSEUR René FREZOULS
Jacqueline MARTY Janine MAURS Guy CHOULET
Comptabilité Odstte COURDURIES Lucette COUVEIGNES André ANDRIEU
Berthe SABAT!E Madeleine JALAMA Marie-Louise TARROUX Joseph BONACAZE
Hobert BESSIERES Andrée THERON Maurice DERONDE Auguste BRUEL
Jean ROQUELAURE Janine CABROL Colette POTOGENICK Arlette BABY
Pierre MAUREL Odette CABOT Michel HEIM Léa SIALINO
Félix ANDRIEU Mugustte ROSSIGNOL André IMBERT
Jeanne TEXEREAU Pierrette CLAR Simone MARQUIER Succursale de MAZAMET
Jeanine GAUBERT Pierre SANCHEZ Jean PERIE
Germaine LOPEZ Francois SUDRES Service Cotisations André ILHE
Jean GUERINI André CABRIT Giséle FAGUET
Service Assurances Sociales Jeanne PAU Charles PIOLET Christian DIDRY
Raymond RIEUNAUD Jacques BLEYS Colette VAISSIERE
Alain MARTY Service Immatriculation - Raymond PAGES
Invalidité - Déces Cécile DANIS Contréle Administratif
A - GUICHETS Jean FAURY Yvonne RAFFANEL (Action Sanitaire et Sociale)
Rose SABLAYROLLES Camille BELLOT Roger FAUQUE Louis LAGREZE
Suzanne DELEBOIS |.ucette PAILLOLE Jean VASSEUR André SABARTHES
Gastfon GAILLARD Madeieine PAULHIES Paul SOULIE Adrien VIDAL
Henriette SCHEITLER Etiennette ASTOUL Rene COUSY Louls FOURES
Aline DEREQUET Andrée DUREL Yvonne MARIN
Janine ROUGE Christiane GALAUP Robert HUGOUNENC Controle Médical
Marcelle ROVIRA Juliette PINTO Léo SUC Dr BONGARS. médecin-chet
André LAUR Josette ALBERT Juliette THONET Dr GRANIER
Janine RIGAL Roger JEAN Suzanne PIMPRENELLE
Yvette BOUDES Jeannette DUTAU Guy GAUREL Agents administratifs
Simone BARRAL René MEDAULE Odette COUSI Odette DAYDE
Marthe POUSSE Gabriel ALBAREDE Francine BRUNET Rachel PAULHE
Yvonne MOREAU Pierre PEZET Lucstte MARAVAL Emilienne MILLET
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